Marche a suivre pour la qualification des entrepreneurs

Des renseignements préliminaires sur les qualifications requises doivent étre communiqués a Talisman. La coordonnatrice
des approvisionnements du bureau de Talisman de votre localité est la personne-ressources principale et elle passera en
revue les profils des entreprises et des particuliers pour s'assurer qu'ils répondent aux exigences. Des renseignements
supplémentaires seront sollicités avant 'octroi de tout contrat.

Liste de vérification des qua

des entrepreneurs
v Cordonnées
- Nom de l'entreprise
- Nom de la personne-ressource
- Adresse, numéros de téléphone et de t
- Nom de la collectivité (s'il y a lieu)

v Profil de I'entreprise
- Liste des services offerts
- Liste du matériel de l'entreprise

Remarque : Dans le cas d'emplois particuliers (tels que les auxiliaires médicaux), des entrepreneurs
principaux et des services locaux de gestion des approvisionnements, il peut étre nécessaire de répondre
a des exigences particulieres, de fournir des renseignements supplémentaires et de remplir un
formulaire sur la sécurité

Qualifications secondaires

Une fois présélectionnés, les entreprises et entrepreneurs locaux pourraient étre considérés pour des occasions d'emploi
futures pouvant se présenter.

Avant le début des travaux, l'entrepreneur ou l'entreprise doit fournir des renseignements supplémentaires pour respecter les
exigences des qualifications secondaires, notamment cartes de qualification en matiere de sécurité, baréme des tarifs,
numéro de TPS et de TVQ, etc.

Si une occasion appropriée se présentait, 'entrepreneur local pourrait étre invité a présenter une soumission ou se voir
attribuer directement des travaux de moindre envergure.

Advenant le non-respect des exigences en matiére de rendement ou de sécurité aprés l'octroi du travail, l'entrepreneur ou
U'entreprise pourrait étre retiré du travail. Pour ce qui est des occasions d'emploi a plus long terme ou de plus grande
envergure, les particuliers et (ou) les entreprises pourraient étre visés par un document d'engagement supplémentaire,
notamment un contrat ou une entente-cadre de prestation de services.

Possibilités éventuelles de travail a contrat au sein de la Société d'énergie Talisman
Talisman pourrait offrir des occasions d'emploi dans divers domaines, notamment :

Construction de pipelines et d'installations
Opérations et production

Construction sur les chantiers de forage Remise en état des terrains

Services de forage et de complétion Santé et sécurité

Défrichage en vue de la construction de pipelines et d'installations

Location de bureaux
Travaux sismiques

Priere de communiquer avec la coordonnatrice des approvisionnements (voir ci-dessous) pour obtenir des renseignements plus
détaillés.

Remarque : Le respect des exigences de la liste de vérification des qualifications principales signifie
que les entrepreneurs répondent aux exigences de base pour étre considérés pour des occasions de
travail pour Talisman. IL NE S’AGIT PAS D'UNE GARANTIE DE TRAVAIL.

Occasions de création directe d'emplois

Outre les occasions susmentionnées, des postes a temps plein et a temps partiel en qualité demployé direct de TLM, ainsi que
des emplois d'été ou des stages, pourraient étre offerts. Des compétences et (ou) une formation particuliéres pourraient
s'avérer nécessaires.
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Société d'énergie Talisman Inc. est une
importante société pétroliere et gaziéere
canadienne indépendante qui ceuvre dans
les secteurs de I'exploration, de la mise en
valeur, de la production et de la
commercialisation du pétrole brut, du gaz
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E N E R G Y

Renseignements sur la qualification
des entrepreneurs

2009 August
printed on 100% recycled paper




